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Attaché(e) a la Promotion du Médicament - APM

Description

Nous recherchons dés a présent pour un de nos clients, Laboratoire
Pharmaceutique acteur majeurs de la santé : Un(e) Attaché(e) a la Promotion
du Médicament — APM

Poste basé en Guyane

Dans le cadre de la stratégie de I'entreprise, le respect des regles éthiques, de la
reglementation, de la Charte de la Visite Médicale et des recommandations en
vigueur vous aurez la responsabilité de :

» diffuser une information de qualité sur le médicament, assurer sa promotion
et son bon usage auprés d’une cible prioritaire d’acteurs de santé (leaders,
spécialistes, pharmaciens, associations...),

¢ définir et proposer une véritable stratégie sectorielle selon les spécificités de
votre secteur : en analysant les données internes et externes,

¢ mettre en place et suivre le Plan d’Action Sectoriel (PAS) en préparant et
organisant la prospection (ciblage, fréquence, prise de RDV, planning des
visites...),

¢ analyser et exploiter les résultats par rapport aux objectifs en établissant et
transmettant quotidiennement les comptes rendus de visites et d’activités
au Responsable hiérarchique via les outils de reporting,

e participer aux séminaires et aux formations produits soit en présentiel soit a
distance, établir une veille concurrentielle (stratégie, communication, en
transmettant toute question ou information aux différents services,

e promouvoir et référencer une gamme de soin aupres du réseau des
pharmacies et parapharmacies,

e contribuer au développement du chiffre d’affaires par la mise en place
d’actions marketing et d’offres promotionnelles,

e organiser votre activité et votre suivi clientéle (plan de tournée, reporting,
remontée info-terrain, analyse de I'activité, etc...).

Profil : Vous maitrisez les outils informatiques classiques. Vous avez I'expérience
d’assurer la promotion des médicaments auprés des cibles hopital et/ou ville et la
vente en Pharmacie.u
Vous savez développer une argumentation technique de qualité et gérez
I'organisation de RP dans le respect des regles DMOS (identification du besoin et
de 'objectif de la RP).

Nous vous proposons : une rémunération attractive (fixe+ variable), véhicule de
fonction, téléphone portable, tablette, forfait repas, mutuelle et prévoyance.
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